Uchwala nr 148/X/2016
Rady Powiatu w Lublincu
z dnia 10 lutego 2016 roku
w sprawie zatwierdzenia Statutu Domu Pomocy Spolecznej
»Dom Kombatanta” im. §w. Rafala Kalinowskiego
z siedzibg w Lublincu przy ulicy dr E. Cyrana 10
Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 3 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 roku, poz. 1445 z pézZn.
zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych (Dz. U. z 2013 roku, poz. 885 z pdézn. zm.) Rada Powiatu

w Lublinicu uchwala, co nastgpuje:

§1

Zatwierdza si¢ Statut Domu Pomocy Spotecznej ,,Dom Koﬁlbatanta” im. Sw.
Rafala Kalinowskiego z siedzibg w Lublificu przy ulicy dr E. Cyrana 10,

w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaly.

§2
Traci moc uchwala nr 69/V/2015 Rady Powiatu w Lublincu z dnia
1 kwietnia 2015 roku w sprawie zatwierdzenia Statutu Domu Pomocy
Spolecznej ,Dom Kombatanta” im. $w. Rafata Kalinowskiego z siedzibg

w Lublinicu przy ulicy dr E. Cyrana 10.

§3
Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Lublinicu.
§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

N

Przew?dﬂl chy Rady
!
mgr Jerz ;@Yruhk
f :/‘/J!‘

I

e ——

}éDC'AP ‘

mgr Mirostzwa Suff:wska
OPC-374796




STATUT

Domu Pomocy Spolecznej ,,Dom Kombatanta”

im. §w. Rafala Kalinowskiego

z siedzibg w Lublincu przy ul. dr E. Cyrana 10.

§1.

Dom Pomocy Spotecznej ,,Dom Kombatanta” im. sw. Rafala Kalinowskiego w Lublifcu,
zwany dalej ,,Domem”, dziala w oparciu o obowigzujace przepisy, a w szczegdlnosei:

1.

2.

Lh

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej i przepiséw wydanych na jej
podstawie,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012r.
w sprawie domdw pomocy spolecznej,

Ustawy 2z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
1 przepisow wydanych na jej podstawie.

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych,

Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym,

Niniejszego Statutu.

§2.

Dom jest jednostka budzetowa podlegly powiatowl.

§ 3.

Dom jest typu stacjonarnego, zapewnia catodobows opieke i przeznaczony jest dla oséb
przewlckle somatycznie chorych

§ 4.

1. Dom swoja dziatalnoscig obejmuje obszar calego kraju.
2. Siedzibg Domu jest miasto Lubliniec, ul. dr E. Cyrana 10



ORGANIZACJA 1 ZASADY DZIALANIA
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ ,,DOM KOMBATANTA”
IM. SW. RAFALA KALINOWSKIEGO

§5.

. Domem kieruje Dyrektor przy pomocy:

a)} glownego ksiegowego,

b) kierownikdéw dziatdw,

¢) pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach samodzielnych

. Dyrektora Domu zatrudnia Zarzad Powiatu.

W Domu tworzy si¢ nastepujgce komorki organizacyjne:
a) dzial administracyjno-gospodarczy,
b) dziat ekonomiczny,
¢) dzialy terapeutyczno-opiekuncze
d) stanowiska samodzielne

§ 6.

. Dyrektor kieruje jednoosobowo Domem 1 reprezentuje go na zewngtrz. Dyrektor jest
odpowiedzialny za wlasciwe jego funkcjonowanie oraz wykonywanie zadan
statutowych. Cele statutowe Domu realizuje poprzez tworzenie warunkéw
organizacyjno-kadrowych dla ich osiagania w zakresie potrzeb bytowych,
opiekunczych 1 wspomagajgcych oraz w zakresie zapewnienia warunkow
bezpiecznego i godnego Zycia, intymnosci i rozwoju osobowosci mieszkancow.

. Dyrektor wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do o0sdéb zatrudnionych
w Domu.

. Ponadto Dyrektor jest odpowiedzialny za:

1) ksztaltowanie wlasciwego stosunku personelu do mieszkancdow,
2) tworzenie nowej 1 odtwarzanie istniejgcej substancji materialnej,
3) programowanie zadan oraz ustalenie metod pracy Domu,

4) okreslenie organizacji wewnetrznej Domu.

§7.

. W Domu dzialajg dzialy terapeutyczno-opickuncze sktadajgce si¢ z pracownikéw
Domu, do ktérych nalezy opracowanie indywidualnych planéw wsparcia oraz ich
realizacja. Plan ten powinien by¢ uzgodniony, jezeli to mozliwe, z mieszkaficami.

. Dziatama wynikajace z indywidualnego planu wsparcia koordynuje pracownik Domu,
zwany pracownikiem pierwszego kontaktu, wskazany przez mieszkanca Domu, jezeli
wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia mieszkanca



3. Szczegolowa organizacj¢ 1 dzialanie Domu okre§la Regulamin, ustalony przez
dyrektora Domu po zasiggnigeiu opinii jego mieszkancow.

§8.

Dom moze prowadzi¢ dziatalnosé¢ w ramach dochodow wiasnych, a uzyskiwane tak $rodki
finansowe przeznaczane moga by¢ na realizacje statutowych zadan placowki.

§9.

1. Umieszczenie w Domu odbywa sie na podstawie decyzji wydawanej przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Lublincu.

2. Osobe skierowang do Domu, posiadajgca miejsce stalego zameldowania, melduje sie
poczatkowo na pobyt czasowy na okres 6 miesigey, chyba, ze osoba ta wystapi

z wnioskiem o skrdcenie tego okresu.

3. Osoby przebywajace w Domu po tym okresie, melduje si¢ na pobyt staty.

§ 10.
Dom zapewnia mieszkaicom bezpieczne przechowywanie $rodkdéw  pienieznych
1 przedmiotéw wartosciowych.

§11.
W Domu dziata Samorzad Mieszkancow, ktory poprzez Rad¢ Mieszkanicow reprezentujc
interesy mieszkancow.,

ZAKRES I POZIOM SWIADCZONYCH USLUG

§ 12.

Celem Domu Pomocy Spotecznej jest zaspokajanie potrzeb bytowych, opiekufczych i1
wspomagajacych oraz zapewnienie warunkow bezpiecznego 1 godnego Zycia, intymnoséci,
niezaleznosci, umozliwienie rozwoju osobowosci, a w miarg mozliwosci usamodzielnianie
mieszkancow.

§13.

1. Dom s$wiadczy podstawowe ustlugi na poziomie obowiazujgcego standardu,
wynikajacego z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23
sierpnia 2012r.



2. Zakres ustug, o ktorych mowa w ust.1 ustala si¢ uwzgledniajac indywidualne potrzeby
i mozliwosei psychofizyczne mieszkanca.
3. Dom $wiadczy réwniez ustugi :

1) wzakresie potrzeb zdrowotnych, polegajgce na:
a) umozliwianiu i organizacji mieszkafcom pomocy w korzystaniu
ze S$wiadczen zdrowotnych przystugujacych im na podstawie
odrebnych przepisow,

b) pokrywaniu oplaty ryczaltowej i czeSciowe] odptatnosci do
wysokosci  limitu  ceny, przewidzianych w  przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.

2) mieszkaniec korzysta z ustug Domu w zakresie:
- prania 1 prasowania bielizny osobiste] i odziezy,
- naprawy odziezy i cerowania,
- ustug fryzjerskich,
- sprzgtania.

§ 14.

PRAWA I OBOWIAZKI MIESZKANCA

1. Kazdy mieszkaniec Domu ma prawo do:
a) poszanowania godnosci osobistej,
b) do nieskrepowanego, prywatnego zycia osobistego o kazdym czasie
oraz nienaruszalnoéci tajemnicy spraw prywatnych,
c) poczucia bezpieczenstwa,
d) mozliwosci rozwoju osobowosci,
e) swobodnego kontaktu ze srodowiskiem.

2. W zakresie opieki medycznej kazdy mieszkaniec Domu ma zapewniony regulamny
kontakt z lekarzami specjalistami — po skierowaniu przez lekarza rodzinnego.

. 3. Mieszkaniec ma prawo do mozliwie wszechstronnej pomocy pracownikéw Domu
w zalatwieniu wszystkich swoich spraw.

4. Mieszkaniec Domu ma prawo do pelnej informacji o ustugach dostepnych na terenie
Domu, o organizacji zycia, o sprawach finansowych zwigzanych z jego pobytem
w Domu, o swoich prawach 1 obowigzujacych w tej mierze przepisach, o stanie
swoiego zdrowia i zakresie prowadzonego leczenia.

5. W miarg swoich mozliwosci i zdolnoscei mieszkaniec ma prawo aktywnie uczestniczyé
w zyciu spotecznym i kulturalnym na terenie Domu.



6.

10.

11.

i2.

13.

W Domu dziatla Rada Mieszkancéw, ktdra reprezentuje wszystkich mieszkancdw
wobec kierownictwa, wspolpracuje z nim we wszystkich sprawach dotyczgcych
mieszkancow.

Mieszkaniec Domu powinien przestrzega¢ obowiazujacych przepiséw oraz zasad
wspolzycia spolecznego w kontaktach z innymi mieszkancami i pracownikami.

Mieszkaniec Domu jest obowigzany posiada¢ dowod osobisty przy sobie
lub w depozycie dziatu opickunczo-terapeutycznego.

Mieszkaniec powinien szanowad i nie niszczy¢ mienia Domu.

Mieszkaniec jest obowigzany pokry¢é koszty naprawienia szkdéd, ktore wyrzadzil
z wilasnej winy Domowi lub innemu mieszkancowi.

Mieszkaniec Domu, rodzina lub przedstawiciele ustawowi zobowiazani sa do oplaty
za pobyt w Domu.

W przypadku, gdy oplate za pobyt pobrano, jej zwrot za dni nieobecnodci nastepuje
pod warunkiem pisemnego poinformowania Dyrektora Domu przez mieszkanca
0 nieobecnodci, co najmniej na 3 dni wezesniej, chyba, Ze powiadomienie to bylo
niemozliwe z powoddéw losowych, a fakt ten zostal udowodniony.

Szczegolowe prawa i obowigzki mieszkafica okresla Karta Praw i Obowigzkow
Mieszkanca.

§ 15.

Szczegdltows organizacje Domu oraz zadania dziatéw 1 komorek organizacyjnych
oraz stanowisk pracy wchodzacych w jego skiad okreslaja:

1.

2.

- Regulamin Organizacyjny, zaakceptowany przez Zarzad Powiatu,
- zakresy czynnosci ustalone przez Dyrektora Domu.

§ 16.

Dom prowadzi gospodarke finansows zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz na podstawic stosowanych
uchwal Rady Powiatu w Lublincu.

Dom uzytkuje mienie ruchome przekazane Uchwatg Nr 226/1L.X/2000 przez Zarzad
Powiatu Lublinieckiego z dnia 18 grudnia 2000 roku.

§17.

Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.



